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Darmstadt-Dieburg Bund

Documentacion del dia
»Integracion a través de intercambio - un dialogo transnaciona

Ill

25.-26.de enero 2017

Concepto del dia

Siete proyectos con el enfoque de integracion por intercambio de las directrices ESF-Directrices de integracion Bund
celebraron del 25.-26.de enero 2017 en Darmstadt su primer reunion de en total dos intercambios comun.

La red de proyecto con nombre “IdA-Mitte” cuida un intercamio profesional intensa.Tiene como meta del dia la
discucion con diferente participantes sobre el desafio del proyecto.

Impulsos profecionales para abrender, crecimiento de un autoestima sano y un crecimiento de las competencias
interculturales. Con los participantes nacionales y internacionalesde los siete socios del proyecto, los representantes
de ciencia, economia, asociasiones y de la politica intercambiaron intensamente condiciones generales, potencial y
efecto de los proyectos. Incluiendo un amplio publico profesional de los sectores economia y formacion.

Apertura
Rosemarie Liick, Concejala de Asuntos Sociales y de Juventud del Distrito Darmstadt-Dieburg

»éDebo quedarme o debo irme?”
Participantes del proyecto IdA informan sobre su experiencia en el extranjero

,Optimizacion de la utlizacién del potencial de mano de obra.

Retos en el mercado de trabajo e importancia del enfoque de IdA“

e Mechthild Jiirgens, Directora del Programa del Ministerio Federal de Trabajo y Asuntos Sociales
e Mark Weinmeister, Secretario de Asuntos Europeos de Hesse

e Marcel Riething, Concejal de Asuntos Sociales del Distrito de Gottingen

e Andrea Martin, Jefa de la Oficina de Empleo del Distrito de Marburg-Biedenkopf

e Rolf Klatta, Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V.

Utilizacion del reto de la experiencia en el extranjero para un efecto positivo en el aprendizaje. Saber mas acerca
del cerebro
Dr. Katrin Hille, TransferZentrum de Neurociencia y Aprendizaje de la Universidad de Ulm

,Como la red de cooperacidon de IdA facilita el camino en formacién y empleo”

e Jan Michalak, Coordinador del proyecto de la red de cooperacion de IdA ,VerdurA“ en Felsberg

e Hans-Gerhard Gatzweiler, Gerente de la Oficina de Empleo del Distrito Schwalm-Eder

e Angela Zimmermann, Asistente social de casos de la Oficina de Empleo del Distrito Vorderpfalz-Ludwigshafen

e Sven Nobereit, Departamento de politicas sociales y de empleo, Federacidon de Economia de Thiiringen

e Torsten Heinzmann, Jefe de Equipo de asesoramiento para la formacién, Camara de Industria y de Comercio de
Darmstadt

e Alfred Will, Director suplente del area de formacidn profesional, CAmara de Oficios de Frankfurt-Rhein-Main

e Sol Calderén Cando, Associacio d'Empresarias de Castell-Platja d'Aro (ADEM), Espaiia

Los proyectos participadores son financiado bajo el ESF politica de integracién Bund y accién de integracion a través de exchange por el ministerio federal de
trabajo y asuntos sociales y el fondo social europeo.
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Factor de éxito: Autoconfianza. Cdmo la confianza determina nuestras posibilidades.
Marion Lemper-Pychlau, Psicéloga, Instituto de Entrenamiento Personal

El dificil comienzo de la vida prefesional en Europa
Dr. Ute Leber, Instituto de Investigacién de Formacién y Empleo

»Integracion a través del intercambio - una situacion de beneficio para el mercado de trabajo en Europa“
° Felipe Fernandez, incoma, Sevilla, Espafia

Elena Romero Ruiz, Sociedad de Desarrollo, Santa Cruz de Tenerife, Espana

Montse Ros i Serra, Probens - Promocié i Benestar Social, Barcelona, Espaia

Antoine Gambin, VisMedNet Association, Saint Paul’s Bay, Malta

Henri Chapond, Innomag, Sevilla, Espafia

Paulina Pilarcyk-Wcislek, Empleada de una empresa polaca en el sector eléctrico

Las dimensiones de cooperacion internacional y culturales del proyecto IdA
Mariya Lorke, Asociacion de Antropologia en la educacién escolar y formacién de adultos, Miinster

Ejercicio intercultural con rallye cultural

Traductora en accion




Presentador Tobias Kimmerer

INTEGRATION DURCH AUSTAUSCH
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Los participantes
Bastian, Melis y
Zozan del distrito
Darmstadt-Dieburg
con una actitud
curiosa de las

expectativas antes
de quedarse en el
extranjero en
Malta.

Entevista con
Oliver Hegeman,

Mark Weinmeister,
Mechthild Jiirgens
und Rolf Klatta

(de izquierda)
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Homunculus

Dr. Katrin Hille mientras su conferencia sobre abrender

Marion Lemper-Pvchlau sobre autoestima

Hans-Gerhard Gatzweiler,
Jan Michalak en una charla con
Tobias Kdmmerer




Alfred Will, Torsten Heinzmann y
Sven Nobereit como representanes
de los departamentos de comercio y
asociasiones.
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Sol Calderén Cando sobre
la participacion de la
cooperacion en la union
con IdA.

Invitados nacionales y publico
profesional internacional




Presentadora Kirsten George

Dr. Ute Leber
mientras su presentacion

Entrevista sobre el
podio con socios
internacionales
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El socio de Malta informa sobre su red en la isla.

Encima del podio los socios de alemania y espafia charlando.
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Mariya Lorke sobre el tema
choque de culturas

Los invitados haciendo un ejercicio

intercultural “KultuRallye”

Pedagogo Andreas Weil} sobre la
evolacion del ejercicio intercultural




Socio del proyecto transnacional
de polonia en una charla

Daniela Lange con los
representantes del equipo de la
organizacion mientras sus palabras
de cierre

Publico profesidnal transnacional
durante el descanso
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